Stagiaire chargé(e) de mission
« Diagnostic touristique du territoire» (H/F)

Dans le cadre de sa compétence tourisme, la Communauté de Communes Portes de la Creuse en Marche
cherche a structurer et faire connaitre son offre touristique.

Placé(e) sous l'autorité de la Directrice Générale des Services et de la chargée de projets, vous aurez en
charge le diagnostic touristique.

Déroulement de la mission :

* Mise a jour de l'inventaire touristique du territoire composé des 17 communes de la CCPCM
* Diagnostic des forces et faiblesses du territoire touristique de laCCPCM

* Analyses des retombées des actions déja menées par la CCPCM

* Analyses du potentiel touristique de la CCPCM

*  Proposition d’action :
- Promotion du territoire
- Communication
- Actions touristiques

Des missions annexes, rentrant dans le champs de la compétence tourisme, pourront étre confiées au
candidat retenu en fonction de lI'avancement de sa mission principale.

Compétences et qualités requises :

Niveau bac+1 a +5 dans le domaine du développement touristique des territoires

Maitrise des outils informatiques (pack Open Office — Inkscape et Gimp éventuellement-SIG)
Ingénieurie de projets

Sens du relationnel, discrétion, écoute

Ouverture d'esprit, capacité d'initiative

Conditions :

Stage de 3 mois a 6 mois

Stage basé au siege de la Communauté de Communes a Genouillac (23).
Indémnisation selon la réglementation en vigueur.

Possibilité de réunion en soirée.

Candidature (lettre de motivation + CV) a adresser a Madame la Présidente de la Communauté de
Communes Portes de la Creuse en Marche — 1 rue des Violettes — 23350 Genouillac.

Plus de renseignements :

Mlle CHEINISSE Marie au 05.55.80.88.01 ou portesdelacreuse.tourisme@orange.fr



