CORRECTION DE L’ENTRAINEMENT

(p. 74) du thème : «L’AVANTAGE CONCURRENTIEL DE L’ENTREPRISE»
1. L’Objectif de MindWeavers :

MindWeavers a pour objectif de proposer à ses clients des logiciels d’entraînement cérébral qui permettent de lutter contre le vieillissement ou les problèmes de lecture.

2. Identification de la cible à laquelle s’adresse l’entreprise :

La cible de MindWeavers est essentiellement celle des seniors et plus particulièrement des personnes de plus de 50 ans.

L’entreprise propose aussi des produits pour les enfants ayant des difficultés de lecture de façon à les accompagner dans l’apprentissage du langage.
      La démarche de l’entreprise pour créer une offre adaptée :

Cette offre produit est adaptée, car les seniors représentent un marché potentiel en croissance et qui n’est désormais plus hermétique à l’informatique.
Pour ce qui est des enfants, l’offre permet de proposer un produit d’apprentissage par le jeu, car la notion de plaisir facilité l’apprentissage.

3. La stratégie adoptée par MindWeavers pour sauvegarder son avantage concurrentiel :

L’entreprise met en avant les résultats de tests cliniques menés sur une centaine de seniors pendant 2 ans, qui attestent de l’efficacité de sa méthode. Il s’agit de mettre en avant les performances des produits en se fondant sur le résultat des tests cliniques qui font office «d’avis d’experst».
